附件

2014年市政府办公厅面向全市公开遴选工作人员岗位计划表
	单位

名称
	单位性质
	职位（岗位）名称
	职位代码
	增人计划数
	资格条件
	进入类别
	专业笔试
	是否面试（综合素质）
	联系电话

	
	
	
	
	
	专业
	学历
（学位）
	年龄
（周岁）
	职称
	其他条件
	
	
	
	

	市政府办公厅
	行政
	工作人员
	201403001
	6
	不限
	本科及以上
	28周岁及以下（副科及以上干部放宽至33周岁）
	
	公务员身份，具有两年及以上公务员工作经历（含试用期）
	主任科员及以下非领导职务公务员
	公文写作
	是（结构化面试）
	8211580

8211857


5
1

