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转发《中共中央组织部人力资源和社会保障部等九部门关于做好2014年高校毕业生“三支一扶”计划实施工作的通知》的通知

各市州党委组织部、机构编制委员会办公室，各市州人力资源和社会保障局、教育局、财政局、水利（水务）局、农业局、卫生局、扶贫办，团各市州委：
现将中共中央组织部、人力资源和社会保障部等九部门《关于做好2014年高校毕业生“三支一扶”计划实施工作的通知》（人社部发[2014]37号）转发给你们，请贯彻执行，切实做好2014年高校毕业生“三支一扶”计划实施工作。
附件：2014年全省“三支一扶”计划表
中共湖南省委组织部       湖南省人力资源和社会保障厅

湖南省机构编制委员会办公室      湖  南  省  教  育  厅

湖  南  省  财  政  厅       湖  南  省  水  利  厅

湖  南  省  农  业  厅        湖  南  省  卫  生  厅

湖南省扶贫开发领导小组办公室        共青团湖南省委员会

2014年6月13日
湖南省人力资源和社会保障厅办公室  2014年6月13日印发
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人社部发[2014]37号


中共中央组织部  人力资源社会保障部等九部门

关于做好2014年高校毕业生“三支一扶”计划

实施工作的通知
各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团党委组织部、人力资源社会保障厅（局）、教育厅（教委、教育局）、财政厅（财政局、财务局）、水利（水务）厅（局）、农业（农牧、农村经济）厅（委、局、办）、卫生和计划生育委员会（卫生厅局）、扶贫办（局）、团委：

为深入贯彻落实党的十八大和十八届三中全会精神，引导和鼓励高校毕业生到基层工作，根据《国务院办公厅关于做好2014年全国普通高等学校毕业生就业创业工作的通知》（国办发[2014]22号）和《关于继续做好高校毕业生“三支一扶”计划实施工作的通知》（人社部发[2011]27号）要求，决定2014年选拔招募2万名左右高校毕业生到基层从事“三支一扶”服务，现就有关工作通知如下：

一、高度重视“三支一扶”工作

2014年是全面深化改革的开局之年。党的十八届三中全会提出，健全鼓励高校毕业生到基层工作的服务保障机制，提高公务员定向招录和事业单位优先招聘比例。这为“三支一扶”工作指明了新方向，提出了新要求。习近平总书记分别给河北保定学院西部支教毕业生群体代表、大学生村官张广秀、华中农业大学“本禹志愿服务队”等回信，就引导高校毕业生到中西部地区、到农村基层就业和服务作出重要指示，指出同人民一道拼搏、同祖国一道千金，服务人民、奉献祖国，是当代中国青年的正确方向，提出希望他们“热爱基层、扎根基层，增长见识、增长才干，促农村发展，让农民受益，让青春无悔”。这既体现了对立志服务基层青年的深切关怀，也对他们提出了殷切希望。各地要深入贯彻落实中央要求和习近平总书记回信精神，加强统筹协调，着力改革创新，加大工作力度，进一步拓展服务岗位、完成选拔招募工作，进一步健全服务保障机制、引导“三支一扶”大学生服务基层，进一步培育和践行社会主义核心价值观、继承和弘扬“三支一扶”精神，抓紧抓好2014年高校毕业生“三支一扶”计划实施工作，确保取得实效。

二、切实做好选拔招募工作

（一）拓展服务岗位。各地要按照中央精神，围绕健全城乡发展一体化体制机制要求，继续在“三支一扶”框架下，丰富服务内容，细化岗位细目。从2014年起，将水利纳入“三支一扶”计划实施范围，列支农项目，引导高校毕业生到基层县级及以下水利部门、事业单位、乡镇（流域）水利站（所）从事水利服务。

（二）统筹组织招募。各地要结合中央下达的“三支一扶”招募计划和其他基层服务项目实施情况，制定河里你的招募方案，形成服务基层的合力。岗位征集过程中，要加大对革命老区、民族地区、边疆地区、贫困地区特别是集中连片特殊困难地区的倾斜，有限征集有空编或者将来2至3年有空编的基层服务单位岗位。

（三）提高信息化水平。各地在开展数据采集、上传和更新工作时，要确保及时准确、真实有效。7月31日前，上传新招募人员基本信息；8月31日前，根据上岗实际情况，更新有关数据；12月31日前，完善在岗人员和服务器满人员的各类数据。积极推进同其他基层服务项目信息系统贯通工作，实现数据共享。

三、健全完善服务保障机制

（一）强化管理服务。要按照人岗相适的原则，明确“三支一扶”大学生的工作职责和具体要求，提供干事创业的机会和舞台。健康、卫生等保障工作。健全考核评价机制，做好日常考核、年度考核、服务期满考核以及服务期满证书发放等工作。

（二）加大培养力度。要全面开展岗前培训，有针对性地开展在岗培训，不断提升“三支一扶”大学生服务基层的能力你。鼓励服务期满“三支一扶”大学生参加就业创业培训，对符合条件的按规定落实职业培训补贴，切实提高其就业创业能力。做好选拔“三支一扶”大学生兼任乡镇团委副书记、委员工作。各基层单位要开展思想教育和心理疏导，实行结对帮扶，做好“传帮带”，引导“三支一扶”大学生投身基层各项事业。

（三）落实保障待遇。要严格落实有关政策，按时、全额发放“三支一扶”大学生工作生活补贴，不得出现拖欠现象。全面落实参加社会保险政策，没有参加的要按照规定尽快办理。鼓励各地为“三支一扶”大学生办理重大疾病、人身意外伤害等商业保险。

（四）加强经费支持。各地人力资源社会保障部门要积极协调同级财政部门安排所需工作经费，用于开展“三支一扶”日常管理服务工作和落实“三支一扶”大学生待遇保障等，推进“三支一扶”计划顺利实施。按照中央下达招募计划的完成情况及补助标准，会同财政部门做好中央补助专项经费的测算工作，于8月31日前联合报送财政部和人力资源社会保障部。

（五）畅通流动渠道。要认真落实促进“三支一扶”大学生流动的各项政策，切实把公务员定向招录、事业单位优先招聘、继续深造、享受学费不畅和助学贷款代偿等政策落到实处。大会各级“三支一扶”工作领导小组作用，充分挖掘就业岗位，鼓励基层服务单位广泛吸纳服务期满人员。举办专场人才招聘活动，向国有企业、非公有制经济组织、社会组织等输送人才，形成“三支一扶”大学生有序流动、多渠道发展的长效机制。将服务期满未就业人员作为重点服务对象进行实名登记，提供就业服务，帮助其尽快实现就业。对于服务期间选择离岗的人员，要做好人事档案和社保关系转移等工作。

四、深入宣传“三支一扶”精神

（一）弘扬精神品质。要注重培育和践行社会主义核心价值观，继承和弘扬以“勇于担当的责任意识、全心全意的服务态度、甘于奉献的精神追求、锐意进取的创新激情”为主要内容的“三支一扶”精神。组织“三支一扶”大学生学习贯彻习近平总书记给张广秀回信精神，继续丰富实践活动，注重崇高精神鼓舞、典型经验带动、先进事迹引领，引导他们扎根基层、服务基层，在基层失业发展中实现青春梦。

（二）营造舆论氛围。要利用网络、报刊、广播、电视等媒体，持续开展主题突出、内容丰富、形式多样的宣传报道，大力宣传“三支一扶”计划的重要意义，深入宣传“三支一扶”大学生的优秀典型，进一步扩大“三支一扶”计划的社会影响。

五、加强“三支一扶”工作的组织领导

“三支一扶”计划是促进高校毕业生成长成才你的重要平台。根据工作需要，从今年起将水利部作为“三支一扶”计划的组织实施部门之一。各地要结合实际，及时调整工作领导小组组成人员，加强部门沟通协调，周密部署，精心组织好“三支一扶”计划实施工作。要用于创新，不断完善本地区“三支一扶”工作实施办法，建立健全服务保障机制，并及时总结好的经验和做法，上报全国“三支一扶”办。

附件：1、全国“三支一扶”工作领导小组及办公室成员名单

      2、2014年“三支一扶”计划名额分派方案

中 共 中 央 组 织 部    人力资源和社会保障部
教     育     部    财     政     部

水     利     部    农     业     部

国家卫生和计划生育委员会   国务院扶贫开发领导小组办公室

共  青  团  中  央
2014年5月16日
文件





文件








PAGE  
8

